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UdruZenje za podrsku pozitivnim procesima napretka u BiH ,Pravi Put”,
Adresa: Ledinac 192, 88343 Grude BiH, ID broj:4272382110000 Ziro racun:
3060002804067919 Addiko Bank d.d. Dr.franje Tudmana 4, posl.Grude
Email: pravi.put.udruzenje@gmail.com; W:

_; www.facebook.com/udruga.pravi.put
P:00387/ 63 108122
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Ci'ljevi’ ] djelatnosti udru? enja su :

QPbdr§ka u procesima u oblasti ljudskih prava i sloboda
Podrska unaprijedeniju procesa jednakopravnosti spolova
Podrska osnazivanju zena it osoba sa invaliditetom
Podrska aktivnostima ocuvanja i zastiti prirode i okolisa;
Podrska pri unaprijedeniju prekogranicne suradnje na polju turizma,
Podrska za ocuvanje kulturne bastine i starth zanata;
Podrska pri opéoj edukaciji iz oblasti zastite, dobrobiti zbrinjavanja
Zivotinja
Ucesce u razvijanju it implementaciji projekata srodnih ciljevima i
djelatnosti
Udruzenja;

Razmjena iskustava sa istim ili slicnim organizacijama, u zemlji inozemstuu;
Podrska u organizaciji medijskih nastupa, tribina, javnih rasprava, seminara,
radionica,konferencija i drugih kulturnih manifestacija radi ostvarivanja ciljeva
udruzenja;

- Izdavanje brosura, biltena, letaka i drugih publikacija, radi upoznavanja

Sire javnosti o ostvarivanju ciljeva i djelatnosti Udruzenja, u skladu sa vazeéim
propisima




Edukacya “Podrska Pri Zaposhavanju” 11-2017

Gradska vijeénica Ljubuski

- Pri j.avi!:e se na bésplatnu
radionicu za zaposljavanje

LJUBUSKI - Vijeée mla-
dih opéine Ljubuski u surad-
nji s Udrugom ,,Pravi put®, a u
sklopu projekta ,,Podrska pri
zapoSljavanju“ organizira be-
splatnu radionicu u ljubuskoj
Gradskaoj vije¢nici u nedjelju, 26.
studenoga s poc¢etkom u 12,30
sati. Radionica je namijenjena
osobama koje su na Zavodu
za zaposSsljavanje, studentima,
srednjoskolcima, kao i svima
onima koji Zele nauditi kako
konkurirati na trzistu rada.
Na radionici éete dobiti opise,
objasnjenja, znanja, konkretne
primjere te alate koje ¢ete isko-
ristiti kako bi mogli lakSe doci
do zaposlenja.

_,Ovo jejedan od vecih doga-
daja za podrucje cijele Zapad-

nohercegovacke zupanije.

Kao predsjednica Udruge
,Pravi put® Grude, i s pred-
sjednicom, kao i s ¢lanovima
Vije¢a mladih op¢ine Ljubuski,
smatram da radionica ,,Podrs-

ka pri zaposljavanju® predstav-

Jja veliku moguénost da nauce | ce
kako savladati prepreke i do¢i | 1]
do zaposlenja“, porucilaje Zana b

Si

Alpeza, predsjednica Udruge
,Pravi put®.
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Prikaz zavrSeni projekata /Completed projects:
Projekt Racunalne Edukacye-Informatic ka pismenost

* InformatiCka aktivnost je upoznavanje sa tehmckim dostignué¢ima u oblasti raCunara,
stru¢no osposobljavanje za upotrebu racunalnih uredaja, raCunarske programske
podrske i aktivhosti vezane za Internet koje se
ostvaruju teoryskim 1 stru¢nim osposobljavanjem 1 prakti¢nim radom na nekima od
podrucja//:

-Institucye obrazovanja,

-udruzenjima u oblastima tehnicke kulture,te srodnim ovim ciljevima,

-samostalnim radom,centrima za tre¢u Zivotnu dob 65+,

-radionice/natjecanja , osobama sa mvaliditetima volonterima,dugotrajno nezaposlen,

* Kroz ova) projekt ¢e se unapryjediti edukacya 1 podizanje Informaticke
pismenosti,prezentiranjem primyjenjenosti slobodnih 1 otvorenih ra¢unalnih sustava,
kroz organiziranje seminara, radionica, webinara,itd..

* Poducavanjem ¢lanova radi usavrsavanja znanja ,te razvojem programskih aplikacia,s
pravom slobodnog umrezavanja 1 upravljanja raCunalnim resursima. Racunalno pismeni
posloprimci/ke su postali/le neophodni za uspjesno poslovanje danasnjih tvrtkijer bez
zaposlenika koji posjeduju kvalitetne raCunalne vjestine,provedba radnih zadataka traje
dulje nego sto Je potrebno ¢ime se operativni troskovi poduzeca,1 pada kvaliteta zavrsnog
proizvoda,Cineci ga op€enito manje konkurentnim.




Udruga Praviput iz Gruda organizira projelst:

acunalne edukacije ‘Informaticka pismenost’

Besplatan informaticki teCaj zd
nezaposlene, invalide, Skolarce...

Projekt financira Federalno ministarstvo razvoia, obrta i poduzemistva

Polaznicima ovog besplatnog
tedaja bit ¢e prezentirane
zanimljive i inovativne
metode treninga koje ¢e im
omoguciti bolje moguénosti
zaposljavanja

Zdenlko Jurilj
bih@vecernjinet
MOSTAR

Nezaposlene osobe s invalidite-
tom, nezaposlene osobe u dobi
iznad 40 godina, nezaposleni du-
lje od tri mjeseca u kontinuitetu,
osobe koje nigdje ne rade, aimaju

status roditelja djece s posebnim

potrebama, samohrani roditelji,
skrbnici, hranitelji, osobe koje
imaju pravo na stalnu novcanu
pomo¢, bivsi stanovnici domo-
va za nezbrinutu djecu, u dobi
do 30 godina, osnovnoskolski i
srednjoskolci, volonteri...

Sve ove kategorije imat ¢e prigo-
du od 2. listopada do kraja ove
godine pohadati besplatni tecaj
informatike - projekt racunalne
edukacije “Informatic¢ka pisme-
nost”.

Projekt je nastao u organizaciji
Udruge “Pravi put” iz Gruda, fi-
nancira ga Federalno ministar-

stvo razvoja, obrta i poduzetnis-
tva iz dijela prihoda proracuna
FBiH koji se dobiva od naknada
za organiziranje igara na srecu.

Projekt se, prema tvrdnjama
predsjednice Udruge “Pravi put”
Zane Alpeze, “sastoji od nekoli-
ko segmenata obuke za ucinko-
vit rad u MS Office aplikacijama
(Word, Excel, MS OutlookiPower
Point) te dijela za napredne, kao
§to su izrada web-stranice, izra-
da stranica WordPress, Branded.
me, LinkedIn, Blog-E..., u svthu

Broj polaznika je
ogranicen. Pri odabiru
sudionika vrsit ¢e se
izborne procedure

Projekt se sastoji od
nekoliko segmenata
obuke za u¢inkovit
rad u MS Officeu

prakti¢ne primjene za pisanje
CV-ja i prijave za poziciju, obav-
ljanje poslova u okviru radne ob-
veze, kao §to su administrativni
poslovi, radunovodstvo, prodaja

‘ponude, lobiranje, prikupljanje,

obradaianaliza podataka, izrada
marketingkih prezentacija, izvje-

§daisliéno”.

Polaznicima ovog besplatnog
tecaja bit ¢e na prezentirane

zanimljive i inovativne metode -

treninga koji ¢e im, osim novih
znanja i vieStina iz tih tematskih
podrudja, omoguciti povezati se
sa zajednicom i dobiti bolje mo-
guénosti zapogljavanja u bliskoj

buduénosti. Nakon zavrSetka

treninga polaznici ¢e dobiti cer-
tifikate i pismo preporuke koji se
mogu koristiti prilikom prijave za
zaposlenje. :

“Broj polaznika je ogranicen. Pri
odabiru sudionika vr§it ée se iz-
borne procedure. Sve dodatne in-
formacije mogu se dobiti na broj
telefona 063 108 122. Prijava se
moZe poslati na pravi.put.udru-
zenje@gmail.com, s naznakom
‘Prijava za sudjelovanje u projek-
tu racunalne edukacije -Informa-
ti¢ka pismenost’, napominju iz
Udruge “Pravi put” ®
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Prikaz zavrseni projekata /Completed projects:
WEB Plattorma Hocu.ba-Grude

o a Pravi Put je prva u ZZH Zupanij dobila dozvolu za rad od vodece
H WEB Platforme pod nazivom wwiv.hocu.ba da putem servis
informiranja preko drustvene mreZe koja se zove fcb hoc¢u.ba-grude nudi
a,te svim ostalima vise od 3.000 korisnih informacya tokom
godine u vidu prilika, stipendiranja,grant sredstava,moguc¢nostima

zaposljavanja,osnazivanja, motiviranja 1 aktiviranja u BH drustvo.



http://www.hoću.ba/
http://www.hoću.ba/
http://www.hoću.ba/

Grow Up Academy Makedonya 1 Udruga “Pravi

Put” odrZzana Radionica “Online Poslovanje” 04-

2017 Ljubuski

Grow Up

academy

Cilj ove radionice je da pomognemo svim kreativcima sa poslovnim idejama da nauce kako da dodu do inicijalne
prodaje bez puno ulaganja. Pokazat ¢emo vam alate koje koristimo i Sto tocno trebate napraviti kako bi se efikasno
promovirali na internetu.

Radionica je namjenjena

-svim privatnicima bez obzira na bransu,

-zaposlenicima u prodaji i marketingu,

-startup osnivacima ili timovima,

-svima koj Zele testirati svoje poslovne ideje na trzistu,



Prikaz zavrsenm1 projekata /Completed projects:
o lovna Konferencija listopad /2015 U ZZH zupaniji,pod nazivom

1/

perspektive hercegovackog gospodarstva u svijetlu EU integracija BiH”




KONFERENCIJA EU perspektive hercegovackog gospodarstva u svijetlu EU integracija BiH”
Izlagaci i teme na Poslovnoj Konferenciji:

Uvod —Izaslanica Gradonacalnika Milana Bandi¢a Grad Zagreb-gdja Mirka Jozi¢, procelnica Gradskog
ureda za gospodarstvo, rad i poduzetnistvo.,

BOZENA BOHM KALTAK -UNDP BiH-Razvojni Program Ujedinjeni Nacija

AHMED DZUBUR-Dekan Agromediteranskog Fakulteta Mostar

MAJA SIMIC-SKUTOR-Ministarstvo Gospodarstva HNZ-Strucni Savjetnik za projekte EU
ROBERTA KAPSALIS-Prof.likovneumjet.akademskagrafiCarka

ZORAN TRPUTEC-Profesor na Fakultetu modernih znanosti CKM

STJEPAN PRIMORAC-Predsjednik turistiCkog klastera Hercegovina

JOZO BEJIC-tajnik Federalnog Ministarstva Razvoja, Poduzetnistva i Obrta FBiH
VJEKOSLAV CAMBER-Vlada Federacije BiH -Ravnatelj Ureda za Europske integracije
REUF HERIC-EU Integracije u medijskom diskusu BiH

Teme:

1-Polozaj BiH u procesu Integracija EU 2-Regionalizam kao razvojna prilika,pisanje projekata EU
fondovima

3-Investicijska klima i moguc¢nosti za pristup Eu Fondovima, i kreditne linije
4—Iskustvo Hrvatske

5-Prilagodba vizualnog identiteta izvoznog proizvoda trziStu Europske unije
6-poljoprivreda ,,turizam, IT, ekoloSka proizvodnja,vinogradarstvo, energija,
-odrzivi razvoj







Prikaz zavrseni projekata /Completed projects
Sajam Obrazovamnya 1 zaposhavanja Mostar uz potporu

Europske Unye 1 Norveske Ambgzsaa’e 1172015
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Sala za prezentacije 1 - 6. kat - EUROPSKE/ EVROPSKE INTEGRACIJE | AKTUELNOSTI
X NA TRZISTU RADA o

VRLEME

13:00-13:20
13:25-13:40
- 13:45 -14:05

14:30 - 14:50

14:55-15:15

15:20 -15:35

16:00-16:15

16:20 — 16:40

16:45 - 17:00

PREZENTACLIA

Izazovi procesa europskih/evropskih integracija za BiH, Ured specijalnog

| astupnivafpredstavnika EUUBH

: ,,Grad N\ostar prlvredna kulturno i poimckn sjedidte HNK", Grad Mostar

Prezentacija andrmd aplikacije o zaposljavanju i investicijama u BiH, razvijena u okviru Projekta Sajam

obrazovanja i zaposljavama" uz podrsku EUSRi Vel epos lanstva/Ambasade Kraljevine Norveske u BiH

"Strume i vo\onterske prakse” AiSEC

,,Kako pratiti javne nabavke, tendere pozwe i bm uspjesan?’” Eurokaplja Pos[ovm portal Akta ha

“Predstavljanje rada komare”, Gospndarska/ prwredna komora Grada Mostara

JStandardizacija zdravstvenih usluga u BiH. Prekvalifikacija i uese na EU trziStu rada”, Akademija za

; zdravstvena tsocua\na zanlmanja Udruzenje za rane u BiH
15:40 - 15:55

“Kako napisati (7", Posac.ba

“Kako uspjesno traziti posao?’, REDAH — Udruzenje 7 ekonomskl razwtak

Sala za prezentacije 2 - 6. kat - Poslodavci

VRUEME
12 30 12 40

PREZENTAGIJA

12:45 - 12:55

13:30-13:40

13:45-13:55
14:00 - 14:10

14:15-14:25

14:30 - 14:40

MAs-uss

15:00 - 15:10

16:15-16:25
16:30-16:40

16:45 - 17:00

LPrilike za zaposljavanje mladih", Alfa term d.o.0.

T Y T s A A e R

«Laposljavanje - potrebe i selekcijski proces”, HERING d.d.

"Poslovanje Diners Club

Program ,,Mlad1 bankar” ProCredlt Bank i d

,,Pmces regrutovan'a" Infob\'p
Prntes zaposljavan]a Info studlo

‘ ,,MS SklIIsCentar" Mlcrasoft

——

VRIJEME

13:50 - 14:10

14 15 14:35

15:05 - 15:25

15 30 15 50

15:55-16:28 |

Sala za prezentacije 3 - 6. kat - Projekti

,,Zaposljavanje i edukacija’, UdruZenje PROI

PREZENTAGIJA

»Laposljavanje marginalizovanih grupa kroz socijalne poduzetnistvo’, Fandadija za socijalno
ukljudivanje u BlH

13 25 13 45 ’

g
,,Podrska razvoju poljoprivrede u Hercegovini. Razvoj ogledne farme,,Nesto vide"u Hum|\|samma“
UdruZenje gradana ,Nesto vige”

JPoduzetnicko uenje, konkuretnost, rast i zaposljavanje, EL. Poduzetnicko utenje u ohrazovnim

SIstemlma B|H” faza II
14:40 ~15:00 |
: d.oo. Sarajevo

,Predstavljanje razvoja zastitne radlonlce” TMP Drustvo za zaposljavanje slijepih i slabowdnlh lica

"Moze li se povecatl bmJ zaposlenlh hez holjeg poslovnog okruzenja”UdruzenJe bE] poduzetmstvu i
posao LINK Mastar

Perspekfwa uzgoja, destllwranja i plasmana smilja u Hercegowm” UdrugaPra\u put

16:30 - 17:00

Sala za prezentacije 4 - 5. kat - Edukacija

VRIEME

14:40 - 15:00

15:05 - 15:25
15:30-15:50

0D CEGA GES ZIVIET!

i ‘.4:35 %

”Promocua socijalnog poduzetniStva i drustveno odgovornog poslovanja u BiH” NYO Svg-cumk

PREZENTABIJA

: "Sto;eto klub studenata pow;estl Fl|lp LastrlcT”Kiubstudenata povuesm R

**x
*x

Ho ke NORWEGIAN EMBASSY
— em——



Prikaz zavrSen1 projekata /Completed projects:

Edukacye sa HRT-ovom Voditelicom/Urednicom Toncicom
Celjuskom na podrucju Komunikacijski, Prezentacijski viestina,prodaja,
marketing, Leadership, Life Coach itd..na podrucju BiH

» Zana Alpeza Tondcica éeijuska

o Komunikacyske vjestine, osobni razvoj, leadership,prezentacijske
vjestine, trening javiiog nastupa,vjestine deligirarya, umijece
komuniciranja,upravijanje vremenom,motvaclja za uspjeh itd..



Toncica Celjuska
savjetuje Hercegovke
kako postati uspjeSan

U Sirokom Brijegu i Ljubukom uskoro ¢e Celjuska sa svojim
iskustvom i znanjem dati savjete Zenama kako uspjeti u karijeri

« Pise: M. Tutic
ajigdnevni-list.ba

GRUDE - Poznata HRT-
ova voditeljica Tonéica Ce-
ljuska proteklih dana bora-
vilaje Hercegovini gdje je sa
Zanom Alpezom iz Gruda,
mentoricom programa u
sklopu Centra za promo-
ciju civilnog drustva, raz-
govarala o tome da bude
godéa Mentoring progra-
ma u listopadu ove godine
itou Ljubuskom i Sirokom
Brijegu. U ovadva hercego-
vacka gradi¢a Celjuska ¢e
sa svojim iskustvom i zna-
njem dati savjete zenama
kako uspjeti u karijeri.

Povodom toga razgo-
varali smo s poznatom no-
vinarkom koja je uz anga-
ziranost na televiziji ipak
pronasla vremena da svo-
jim iskustvom u poslovnom
svijetu ohrabri, ne samo
nezaposlene Zene, nego i
osobe s invaliditetom, a sve
kako bi nasli svoju ulogu u
poslovnom svijetu. Celju-
ska se ovim uspjesno bavi
vec dvije godine.

TraZi se predanost

Tako ona isti¢e da sva-
ka zenska karijeraimasvo-
je specifitnosti, ali na ovim
prostorima biznis je sfera
u kojoj vladaju muskarci,
tako da ona koja uspije u

nomoraimati pravaznanja
ivjestine.

“Naravno ima sve vise
oéeva i supruga koji preu-
zimaju dio tereta, ali to je
gotovo uvijek kao nedto
dobrovoljno, a ne nesto
Sto je po prirodi stvari ra-
zumljivo”, istite Celjuska
te dodaje da su za uspjeh
u poslu pretpostavke za-
jednicke, i mugkarcima i
Zenama. Prije svega, upor-
nost i fokusiranost na cilj.
Onaj tko zna &to hode, to i
napravi. Problem je $to se
zene mozda lakse pokole-
baju, jer nisu tako fokusi-
rane, na umu su im djeca,
obitelj, odnosi. Muskarci
su tu ipak u prednosti, pa
7ena zaista mora imati pot-
poru obitelji ili neku pomoé
ako hoée danas biti fop u
poslu. Poslodavei traze ap-
solutnu predanost. Kazu ti:
Ostavi sve probleme doma
i daj sve od sebe. To Zeni
nije lako, jer ona je ipak
oslonac obitelji i ta njezina
uloga je u biti najvaznija.
Ne bih htjela obeshrabriti
zene koje razmisljaju da
budu vrhunske u svom po-
slu, no moraju znati da za
to moraju platiti cijenu.
Dakle, istina je da ako
ne postoji potpora naj-
blizih, vrio je tesko”,
naglasava Celjuska.

Ona nadalje istice
kako se od zena uvijek

o&ekuje vise i da uvijek po-
stoje one koje mogu ‘pote-
gnuti, sve toskupa poslozi-
i1 krenuti u vlastiti biznis,
u vlastiti poslovni uspon.

Znanje je moc

“Po mom misljenju, ne-
kako je jednostavnije kada
su djeca stasala, kada je
obiteljska infrastruktura
poslozena da su klinci veé
samostalni. Or-
ganizirati
posao i

obiteljski zivot nije lako.
Ipak, postoje vjestine koje
mogu pomoéi da se sve to
dobro postavi. Vierujem da
one Zene koje su spremne
educiratiseirazvijatiu tom
smjeru, mogu puno pomo-
¢isebitako dase naoruzaju
novim znanjima i vjestina-
ma. Jer netko je ve¢ pro$ao
taj putidosao do odredenih
spoznaja. Najvaznije je biti
spreman na uéenje i raditi
na sebi. Stoga mi je velika
Zelja Zene potaknuti da

se bave sobom, ali i
da budu otvorene
za edukaciju i cije-
lozivotno uéenje -
jer znanje je moé.
Zato sam sazado-
. voljstvom prihva-
tila poziv da odr-
zim predavanje
i podrzim Zene u
BiH na putu osob-
nog i poslovnog ra-
zvoja”, zakljucila

; je HRT-ova
novinarka.

ceWMUVVRILL ALadivauiilld - |G )l I I | Surar
44 WU pUbla. URUDUeNl  nazvall Veselica, akakohi ~ okolisu ramskom k
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- Svojimiskustvom pruiitée
potporu nezaposlenim Zenama

GRUDE-Pomata HRT:
0va voditeljica Tontica
Celjuska ovaj vikend dolazj
1l Hercegovinu gdje ce sa
Zanom Alpezorm iz Gruds,
mentoricom programa u
sklopu CPCD-g, razgov-
arati o tome da hude gosca
Mentoring prograrma u fis
bopadu ove godine i to 1
nekolko gradova u Heree-

govind, Pomata novinarka
J6 pozvana u ime Mentor-
Ing programa da sa svojin
iskustyom { znanjem bude
potpora enama u razvoju
lvianjere, Kaoinezaposlenim
Zenama, anjezini dolasei su
dobrotvornog karaktera.
Toncica je { ranije bo-
1avila u Grudama gdje je §
Alpezom imala sastanak na

temu edukacja i treninga
7 08viestavanje potpore
Tazvojul hiznisa, 3 sve
kako bi se pomoglo
mnogim zenama da 8
nadu svoju ulogy J
i mjesto u po-
Slovmom svijetu.

takvom okruzenju - stvar-

Na ovim prostorima \ : \
hl'an.S iesferau kojoj :
viadaju muskarci, tako
daona koja uspije u
takvom
okruZenju - stvarng : . F
mora imati prava .
Zmanja i viestine, istice
Celjuska

.

#ana Alpeza i Tontica Celjusia




Prikaz zavrSeni projekata u zadnj godmu dana:
Furopski Dan- “Europa za Gradane 2014-20207 veljaca 2016 uz

Svi koji budu sudjelovali
ispunit ée prijavni obrazac te
§e upoznati s podnoSenjem
projektnih prijedloga na pozive
unutar programa

Zeljko Andrijani¢
bih@vecernji.net
GRUDE

Grude c¢e 4. veljace biti domadin
info-danu Europske unije pod
nazivom “Europa za gradane
2014. - 2020.”, Kako nam je po-
tvrdila Zana Alpeza, predsjedni-
ca Udruge “Pravi put”, koja orga-
nizira dogadaj, prezentaciju ce
odrzati predstavnik Ministarstva
pravosuda BiH Goran Kudera,

| Prema njezinim ri je¢ima, na ovaj
dogadaj mogu se prijaviti prija-
vitelji iz neprofitnih organiza-
cija, udruga gradana, fondacije,
obrazovne institucije, lokalne
razvojne agencije, svi ostali za-
interesirani, kao i lokalni organi
vlasti kao &to su opéine i gradovi.
-Program “Europa za gradane” je
program Europske unije koji pre-

ko projekata podrzava ukljuéiva-

nje gradana u proces europskih

integracija, jadanje europskog

identiteta Zasnovanog na zajed-

ni¢kim vrijednostima, razvijanje

osjecaja pripadnosti Europskoj

uniji, te jaanje medusobnog ra-

Préngrahl "Euﬁma za gradane’

Grudani ¢e se upoznatis pisanjem i
podnosenjem Drijava za projekte EU |

poru Ministarstva Pravde BiH- Info Dan u Grudama

Prezentaciju ce drzati predstavnik Mini

zumijevanja i tolerancije medu
gradanima Europske unije. Uku-
Pan proracun programa, za raz-
doblje od 2014. do 2020, godine,
iznosi 184 milijuna eura, kazala
nam je Alpeza. Svi koji budu
sudjelovali ispunit ¢e i prijavni
obrazac, te se upoznati s proce-
durama podnoSenja projektnih
prijedloga na pozive unutar pro-
grama “Europa za gradane” kako
bi i oni u doglednom razdoblju
mogli konkurirati, kao i upozna-
tise s naginom pisanja projekata.
Jedna od onih koja ée u Cetvrtak,

B

starstva pravosuda BiH Goran Kucera

4. veljace, dodi i upoznati se sa
sadrZajem, te nauditi nesto novo
je i Nikolina Spaji¢, studentica
iz Gruda. - Zelim uditi, osobito o
onimstvarima koje mogu pomodi
udanasnjem vremenu, a od kojih
se moze i pristojno Zivjeti. Zato
mi je drago §to ée se prezentaci-
ja odrZati u Grudama i to stvari
koje sam u teoriji proteklih dana
dosta izuc¢avala mogu vidjeti u
praksi, a vierujem, uskoro | pri-
mjenjivati, kazala je. Program
podinje u 11 sati registracijom
sudionika. ®
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Prikaz zavrSen1 projekata //Completed Projects:
USAID u BiH sa PRO-Buduénost,/CRS/ MSIM Sarajevo-

= USAID PRO-Buducnost OCRS

o aktivnom ucescu
| odslusanim modulima
iz oblasti izgradnje mira

Pravi Put Udruga

odslusao/la u periodu

07.12.2075. - 22.01.2076. /T\ {2
MSIM

e
Mala 5@{?@ mira




Prikaz zavrSeni projekata /Completed projects:

Ministarstvo Civilni poslova BIH, zajedno sa Rektoratom Sveucilista u

Sarajevu, Banja Luka, Mostar odizan EU projekt u Grudama lipany /2016
pod nazivom “HORLZON 2020“

EETEE e
[# oo o R

H2020 INFO DAN
Grude, 17. juni 2016. godine

DNEVNI RED
11.00-11.05 Uvodna rijec
gda Zana Alpeza, Udmga ..Pravi put™
11.05-11.20 H2020 — Opite informacije

Daniel Sogorovic, NCP BiHl

1120-11.40 Prijava projekata, pravna i finansijska pitanja
Katarina Boénjakovié, NCP BiH

11.40-12.00 Moguénosti za MSP u H2020
Zoran Dimitrijevic, NCP Bill
12.00 —12.15 Pauza za kafu
1215-12.45 Druitveni izazevi 1, 2 § 3: Zdravije, demografike promjene i

blagostanje; Sigurnost hrane, odrZiva poljoprivreda i Sumarstvo..;
Klimatsks promjene, okolis, efikasnest resursa i sirovina
Katarina Boénjakovic, NCP BiH

1245-13.10 Informacijske i komunikacijske tehnelogije (ICT) — Drustveni
izazov 3: Sigurna, fista i eftkasna energija
Jasna Hivzefendic, NCP BiH

13.10-13.40 Druitveni izazov 6: Evropa u promjenjivom svijefu
Nina Begovic

13.40-14.00 Pitanfa i diskusija



Prikaz zavrSen1 projekata /Completed projects:

Zene u socijalnom poduzetnistvu: oblikovanje buduénosti ekonomije
zapadnog Balkana kroz odiZive socyalne inovacye (Forumi/Okrugli sto)

Jedan od nasih projekta u skoroj buducnosti je osnazivanje Zena u ruralnim podru¢jima 1l
(Socyjalno Poduzetnistvo)..

“Zene u socijalnom poduzetistvu: oblikovanje buduénosti ekonomije zapadnog Balkana
kroz odrzive socyjalne movace"

Socyalno poduzetnistvo podrazumijeva rjesavanje socyalnih problema primjenom
movativnith poslovnih 1deja, ¢ime nudi veliki potencyal da postane pokretac¢ka snaga
drustvenih promjena 1 ekonomskog napretka BiH. Kao koncept, osobito imajuci u vidu
lokalne 1zazove, socalno poduzetnistvo je jos uvijek Siroj javnosti uglavnom

nepoznato, malo je istraZeno, i rad u ovom polju je u zadetku. Zelimo

napraviti pozitivni iskorak kako bismo kroz razmjenu ideja 1 iskustava definirati
zajedniCku strategju buduceg razvoja ove oblasti. Dodatno, nas motiv je skrenut

paznju na uklju€enost Zena u ovaj progresivni oblik poduzetnistva 1 specifiCne 1zazove

sa kojima se susre¢u prilikom svoga rada.

Cilj osnazivanja Zena je uspostaviti platftormu za razmjenu 1deja, definiranje socyjalnog
poduzetniStva u kontekstu regije Zapadnog Balkana, predstavljanje primjera dobre g
prakse i na¢ina njihove replikacije (sa posebnim fokusom na projekte koje vode ze! @@

11 koji su namijenjen1 Zenama) 1 uspostavljanje zajednicke strategije razvoja.




pnevni list ponedjeljak + 7. 11. 2016. I]P['}lNE

DNEVNI LIST 15 GODINA S VAMA T |

ZANA ALPEZA Aktivistica i poduzetnica iz Gruda

SVE JE MOGUGE UZ DOBRU VOLJU | UPORNDST

+ PiSe: Antonela Marinovic Musa
+ dogadjaji@dnevni-list.ba

rudanka Zana

Alpeza javnosti

je poznata po ra-

zliéitim aktivno-
stima na polju ja¢anja zenskog
poduzetnistva.

Ponosna. je vlasnica nagra-

de kojuje 2011. godine dobila za
najbolju ideju od Interventnog
fonda za zensko poduzetnistvo
u Sarajevu, uz potporu americ-
kogveleposlanstvau BiH. Iduc¢a
godina takoder je bila uspjesna
zanju, buduéi da je dobilagrant
koji joj je omogucio da nastavi
s ragvijanjem ideje Zenskog po-
duzetnistva i njegove uloge u
ruralnom razvoju. Zahvaljujuéi
financijskoj podrsei koju je kroz
grant dobila, Alpeza je otvorila
poljoprivredniobrt,, Djelatnost
poljoprivrede MILA akojiima
za cilj socijalno ukljuéivanje
osoba s invaliditetom kroz za-
posljavanje u poljoprivredi.

Marginalizirane skupine
- Kroz nekoliko godinarada
socijalnog poduzetnistva pod
nazivom “Djelatnost poljopri-
vrede MILAY ostvarili smo po-
zitivne pomake. A ono §to me
osobito raduje je to §to imamo
podrsku od nekoliko institucija,
koje sunam uvijek spremne po-
modéi. Jednostavno, cilj nam je
ukljuéiti osobe s mvahdltetom
u sve aspekte drustvenog ‘dje-
lovanja, i to je moguce uz puno
upornosti, dobre volje i inova-
tivnosti, kazala nam je Alpeza.
_Ouajejodiuko bko nlbiviin

PRAVI po)

2020% a koji smo proveli u su-
radnji s Ministarstvom civilnih
poslova BiH te Rektorata Sve-
uéiliSta u Sarajevu, Banja Luci
i Mostaru, istaknula je Alpeza,
dodavii kako do kraja godine
planiraju realizirati i ,,Projekt
pismene edukacije“ u nekoliko
gradova u BiH.

Podiska Zenskom poduzetnistvu

Naga sugovornica porucila
jeito da se, kada je rijec o Zen-
skom poduzetnistvu, stvari
ipak polako mijenjaju.

- Na svu sreéu, Zene se da-
nag sve vise uklju¢uju u razlicite
sfere rada. Bez obzira na to §to
su jo§ uvijek prisutni razliéiti
stereotipi i odredene barijere,
pomalo ulazimo u fazu shvaca-
nja daizZene mogu bitiizuzetno
uspjesdneicijenjene te da njihov
utjecaj u politici, poduzetnis-
tvu, menadzmentu... moze pri-
donijeti potpunijem, usudujem
se kazati i kvalitetnijem rjese-
nju problema, kazala je ona.

Uz brojne aktivnosti, bitno
je spomenuti i to kako je Udru-
ga ,,Pravi put” dobila dozvolu
od informativne web platforme
Hocu.ba da kreira javnu grupu
na Facebooku pod nazivom
Hocu.ba — Grude te tako kao
prva udruga u Zapadnoherce-
govaékoj zupaniji dobila pravo
da putem spomenute grupe
mladima nudi viSe od 3.000
korisnih informacija godi$nje s
ciljem anazwanja motiviranja
i aktiviranja u bh. drustvu.

Info platforma se, naime,
sastoji od seta komunikacij-
slkib alata - od modernog web

i
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i svoju priliku”

1 TraZim Prilika

1.1.Gdje traZiti pravu priliku?

1.2. Strategije za aktivno dobivanje posla

1.3. Odrednice za upravljanje karijerom

1.4.Kako moZzete sebi pomo¢i?

1.5.Pr gledati na p ucinak i poticaj
1.6.Kako oblikovati ciljeve?

2 Zivotopis CV Curriculum Vitae

2.1.Zasto pisati Zivotopis?

2.2. Pisanje Cv-a Uvod

2.3.Kako pravilno u Cv-u napisati Obrazovanje
2.4, Aplikacije koje ¢e pomoé¢i u pisanju CV-a
2.5. Pravila u pisanju Zivotopisa

2.6. Provjerite dali je va$ Zivotopis savren
2.7.Primjer Cv-a za marketing poslove

2.8. Sto poslodavci bas i ne vole?

3 Potraga za poslom

3.1. Gdje traziti posao?

3.2. Kako se pravilno javiti na objavljeni natjeéaj?
3.3. Networking

3.4. Dali ima u BiH headhuntera?

3.5. Tko su headhunteri?

3.6. Prilika studentima

3.7. Regrutiranje putem interneta

3.8. Uloga drustveni mreZa pri zapo$ljavanju
3.9. Zaposlite se kao freelancer

3.10. Prednosti rada od ku¢e

3.11. Honorarni poslovi

3.12. Volontiranje- koje su prednosti?

4 Intervju

4.1. Kako se pripremiti za intervju sa poslodavcem?
4.2.Ponasanje, govor tijela na intervju?

4.3. Kako izbjeci pogreske na intervju i koje su?

4.4.Koja su najtesca pitanja?

4.5.kako pobjediti tremu,strah?

4.6.Dali poslodavci posatavljaju pitanja koja nisu profesionalna?
4.7. Vjezba za intervju

- Knjpga/Vodic€ za trazenje radnog mjesta “T'razim



4.8. Budite svjesni mane i druge strane
4.9, Prouéite kompaniju prije intervju-a
4.10.Istaknite raznolikost svog iskustva?
4.11.Pravila- kako steci naklonost ljudi!

5 Savjeti za poslodavce

5.1. Kako odabrati zaposlenika?

5.2. Nacini za motivaciju zaposlenika

5.3. Metoda do bolje produktivnosti

6 Motivacijsko Pismo

6.1. Kako napisati Motivacijsko pismo

6.2, Zasto je vaino?

7 Preporuke

7.1. Kako traZiti preporuku?

7.2. Kako napisati preporuku?
7.3. Preporuke-primjeri

8 Selekcijski Postupak

8.1. Regrutiranje
8.2.Predselekcija
8.3. Selekcija

9 Prelazak na novo radno mjesto

9.1. Kako dati otkaz na starom radnom mjestu?

9.2. Dobar potetak
9.3. Usavrsavanje-bitna stavka!
9.4. Ostanite svoji-recept za uspjeh!

10 Pregovori i Ugovori

10.1. Kako pregovarati o placi?

10.2. Pismana ponudaza posao?

10.3. Potpisivanje ugovora o radu

11 Pravni Savjeti

11.1. Stalni radni odnos

11.2. Rad na odredeno vrijeme

11.3.Prekid radnog odnosa

11.4. godi$nji odmor, porodiljni dopust?

12 Primjeri, rjeSenja, dodaci

12.1. Koje su vazne osobine i vjestine pri zaposljavanju?
12.2. Kljué profesionalnih interesa

12.3. Primjeri Zivotopisa

12.4. Primjeri Molba za zaposlenje

13 Profili Poslodavaca u BiH

13.1.

Pisanje CV-a: UVOD (Summary)



SU HCRITT OO Irisdituchyu, Ulrguiiicucyu.

-Vital Voices Global Partnership Washington SAD

-Centar za Promociju Civilnog Drustva Sarajevo kroz Mentoring program (CPCD)
-Star World Learning Network Washington SAD

-Ruralna Mreza Banja Luka (Acord program-baza)

-Asocijacija za Ruralni razvoj /Association for Rural Development B.Luka
-Fronterra Medunarodni program/American Corner —Nizozemska,/BiH

-People in Need in BiH Checz

-Helsinski parlament Banja Luka (Inicjyjativa za gradanske promjene)

-I Platforma Svicarske dijaspore

-Vijeéa mladih (mnogo gradova u BiH)

-Koalicija za druStveno poduzetnistvo CDP Globus BiH,
-Helsinski parlament gradana Banja Luke itd..

-Acord Mreza za Ruralni razvoj EU u BiH Support

-Grow UP Academy Skoplje Makedonija

-Federalno Ministarstvo razvoja Poduzetnistva i Obrta
-CEDES-Creative Development and Engineering Solutions

Podrska osobama sa invaliditetom (socijalno-filantropski dio)
Europska Zaklada za Filantropiju Zagreb Hrvatska
Catalyst Foundatation Beograd Srbija

itd..




Hvala !!..

MAS TA

JE VAZNIJA OD ZNANJA.'

ALBERT EINSTEIN

’,
' R
L

I ne zaboravite nikad nemoﬂe prestati postavijati pn‘an/a "
Albert Einstein!

UdruZzenje za podrsku pozitivnim procesima napretka u BiH , Pravi Put”,

Adresa: Ledinac 192, 88343 Grude BiH, ID broj:4272382110000 Zziro racun:
3060002804067919 kod Hypo Alpe-Adria Bank d.d. Dr.franje Tudmana 4,
posl.Grude  Email: pravi. put udruzenje@gmail.com; W:

; www.facebook.com/udruga.pravi.put
P:00387/ 63 108122



