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Ormiaosko-Polski Komitet Społeczny 
STATUT 

 
I. Postanowienia ogólne 

§ 1 
Stowarzyszenie nosi nazwę: „Ormiaosko-Polski Komitet Społeczny” i jest dalej zwane „Stowarzyszeniem”.  
§ 2 
Stowarzyszenie posiada osobowośd prawną. 
§ 3 
Siedzibą władz krajowych Stowarzyszenia jest miasto Zabrze. 
§ 4 
1. Terenem działalności Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. 
2. W zakresie niezbędnym dla właściwej realizacji celów statutowych Stowarzyszenie może prowadzid działalnośd poza granicami Rzeczypospolitej 
Polskiej. 
 
§ 5 
Stowarzyszenie może ustanawiad odznaki, medale honorowe i przyznawad je wraz z innymi nagrodami i wyróżnieniami osobom fizycznym i prawnym 
zasłużonym dla Stowarzyszenia lub obranym przez Stowarzyszenie celom. 
  

II. Cele, środki i zasady działania 
§ 6 
Celem statutowym Stowarzyszenia jest: 
1. Prowadzenie działalności wspierającej i popularyzującej kulturę Ormian Polskich, zachowanie, pielęgnowanie i propagowanie dziedzictwa 
narodowego Ormian w Polsce, a także ochrona dóbr kultury i tradycji Ormian Polskich i Ormian w Polsce, 
2. Wspieranie działalności oświatowej, kulturalnej, społecznej oraz badao naukowych w zakresie problematyki Ormian Polskich i Ormian w Polsce oraz 
działalnośd na rzecz ormiaoskiej mniejszości narodowej w Polsce, 
3. Działanie na rzecz rozwoju społeczeostwa obywatelskiego, lokalnych wspólnot oraz grup i środowisk marginalizowanych społecznie w Polsce; 
popularyzowanie kulturalnej i społecznej aktywności obywatelskiej, działania służące wyrównywaniu szans grup słabszych lub zagrożonych 
społecznym wykluczeniem dotyczące w szczególności takich grup, jak: mniejszości etniczne, narodowe, religijne oraz innych grup narażonych na 
dyskryminację, 
4.Rozwijanie kontaktów naukowych, kulturalnych, politycznych i społecznych między przedstawicielami różnych krajów, społeczności i związków 
wyznaniowych służące nawiązaniu współpracy, rozwoju demokracji, kultury, sztuki, miejsc pracy, oświaty, zapobieganiu nierównościom i 
dyskryminacjom społecznym, 
5. Wspieranie rozwoju i ścisła współpraca ze Świętym Apostolskim Kościołem Ormiaoskim. 
§ 7 
Stowarzyszenie realizuje swoje cele statutowe poprzez: 
1. Tworzenie i wdrażanie programów i projektów zgodnych z celami Stowarzyszenia, 
2. Gromadzenie środków materialnych i finansowych na rzecz prowadzenia działalności wspierającej i popularyzującej kulturę Ormian Polskich, a także 
zachowanie i propagowanie dziedzictwa narodowego Ormian w Polsce , 
3. Tworzenie i wspieranie istniejących placówek oświatowych, naukowych i kulturalnych w zakresie problematyki Ormian Polskich i Ormian w Polsce, 
poprzez środki masowego przekazu, środki przekazu teleinformatycznego, wydawnictwa, poligrafię, szkoły i kursy, 
4. Organizację, koordynację oraz wsparcie dla badao, debat, seminariów i laboratoriów zajmujących się zagadnieniami związanymi z celami 
Stowarzyszenia, organizowanie wykładów, seminariów, konferencji, szkoleo oraz innych podobnych przedsięwzięd, 
  
5. Programy stypendialne i szkoleniowe dla młodzieży szkolnej i akademickiej, wolontariuszy oraz specjalistów różnych dziedzin, 
6. Mediacje na rzecz społeczności i grup słabszych oraz zagrożonych wykluczeniem społecznym, kulturowym, religijnym i politycznym, 
7. Prowadzenie działalności edukacyjnej, wydawniczej i badawczej, 
8. Pomoc finansową i rzeczową udzielaną osobom, organizacjom lub instytucjom w ramach prowadzonych programów grantowych, 
9. Udzielanie pomocy finansowej, rzeczowej, organizacyjnej i intelektualnej, placówkom naukowym, instytucjom edukacyjnym oraz innym podmiotom 
prowadzącym badania naukowe w zakresie objętym celami Stowarzyszenia, 
10. Organizowanie wycieczek krajowych i zagranicznych, 
11. Organizację i wsparcie publikacji, wystaw oraz innych inicjatyw popularyzujących aktywnośd w zakresie celów Stowarzyszenia, 
12. Wykonywanie prac konserwatorskich, archiwizacyjnych i dokumentacyjnych, 
13. Organizowanie akcji promocyjnych, imprez masowych, w tym akcje charytatywne, kwesty, zbiórki, aukcje przedmiotów przekazanych między 
innymi przez darczyoców, 
14. Organizowanie i sponsorowanie koncertów, występów, realizacji filmów, konkursów, przedstawieo teatralnych, wystaw, wydarzeo sportowych i 
wypraw podróżniczych, promowanie i prowadzenie artystów i zespołów, 
15. Współpracę z władzami samorządowymi, rządowymi i organizacjami pozarządowymi w zakresie wymienionym w celach działania Stowarzyszenia. 
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§ 8 
Dla osiągnięcia swych celów Stowarzyszenie może wspierad działalnośd innych osób prawnych i fizycznych, których działalnośd jest 
zbieżna z celami Stowarzyszenia. 
  

III Rozdział  
Członkowie, ich prawa i obowiązki 

 
§ 9 

Członkami Stowarzyszenia mogą byd osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna może byd jedynie członkiem wspierającym 
Stowarzyszenie.  
§ 10 
Stowarzyszenie posiada członków: zwyczajnych, wspierających i honorowych. 
§ 11 
1. Członkiem zwyczajnym Stowarzyszenia może byd pełnoletni obywatel Rzeczpospolitej Polskiej oraz cudzoziemiec, również nie 
mający miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, który: złoży pisemną deklarację członkowską oraz przedstawi 
opinię 2 członków Stowarzyszenia. 
2. Członkiem zwyczajnym zostaje się na podstawie decyzji Zarządu Stowarzyszenia. 
 
§ 12 
1. Członkiem wspierającym Stowarzyszenia może zostad osoba fizyczna i prawna zainteresowana działalnością Stowarzyszenia i 
deklarująca pomoc finansową, rzeczową lub merytoryczną w realizacji celów statutowych Stowarzyszenia.  
2. Członkiem wspierającym zostaje się po złożeniu pisemnej deklaracji na podstawie decyzji Zarządu Stowarzyszenia. 
3. Formę i rodzaj wspierania Stowarzyszenia członkowie wspierający ustalają z Zarządem Stowarzyszenia. 
   
§ 13 
1. Członkiem honorowym Stowarzyszenia może byd osoba fizyczna, która wniosła wybitny wkład w działalnośd i rozwój 
Stowarzyszenia. 
2. Członkowie honorowi są ustanawiani przez Zarząd na wniosek połowy członków zwyczajnych Stowarzyszenia.  
§ 14 
Członkowie zwyczajni mają prawo do: 
1. udziału w obradach Walnego Zebrania Stowarzyszenia z głosem stanowiącym, 
2. biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do władz Stowarzyszenia, 
3. korzystania z majątku i wszelkich form działalności Stowarzyszenia, 
4. udziału w zebraniach, wykładach i imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie, 
5. zgłaszania wniosków i postulatów co do działalności Stowarzyszenia. 
§ 15 
Członkowie zwyczajni mają obowiązek : 
1. brania udziału w działalności Stowarzyszenia i realizacji jego celów, 
2. przestrzegania Statutu Stowarzyszenia i uchwał władz Stowarzyszenia, 
3. regularnego płacenia składek, 
4. uczestnictwa w każdym Walnym Zebraniu Stowarzyszenia, 
5. upoważnia się Zarząd Stowarzyszenia do wprowadzenia Uchwały określającej dalsze obowiązki członków Stowarzyszenia. Uchwała 
podlega zaopiniowaniu przez Komisję Rewizyjną Stowarzyszenia. 
§ 16 
Członkowie wspierający i honorowi nie posiadają biernego oraz czynnego prawa wyborczego, mogą jednak brad udział w Walnym 
Zebraniu Stowarzyszenia z głosem doradczym, poza tym posiadają takie prawa jak członkowie zwyczajni. 
§ 17 
Członek wspierający ma obowiązek wywiązywania się z zadeklarowanych świadczeo, przestrzegania Statutu Stowarzyszenia oraz 
uchwał władz Stowarzyszenia. 
§ 18 
Członkowie honorowi są zwolnieni ze składek członkowskich. 
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§ 19 
Utrata członkostwa następuje na skutek :  
1. pisemnej rezygnacji złożonej na ręce Zarządu, 
2. śmierci członka Stowarzyszenia, 
3. utraty osobowości prawnej przez osoby prawne, 
4. utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sądu. 
5. Wykluczenia przez Zarząd z powodu : 
5.1. łamania Statutu, 
5.2. nieprzestrzegania uchwał władz Stowarzyszenia, 
5.3. notorycznego niebrania udziału w pracach Stowarzyszenia, 
5.4. niepłacenia składek przez trzy kwartały, 
5.5 nieusprawiedliwionej nieobecności na Walnym Zebraniu Stowarzyszenia. 
§ 20 
1. Od uchwały Zarządu Stowarzyszenia w sprawie odmowy przyjęcia w poczet członków Stowarzyszenia lub pozbawienia członkostwa 
zainteresowanemu przysługuje odwołanie do Walnego Zebrania Stowarzyszenia złożone na ręce przewodniczącego Komisji Rewizyjnej 
Stowarzyszenia w terminie 30 dni od dnia otrzymania stosownej uchwały na piśmie. Odwołanie jest rozpatrywane na Najbliższym 
Walnym Zebraniu Stowarzyszenia. 
2. Uchwała Walnego Zebrania Stowarzyszenia jest ostateczna. 
  

Rozdział IV 
Struktura organizacyjna Stowarzyszenia 

§ 21 
Władzami Stowarzyszenia są: 
1) Walne Zebranie Stowarzyszenia, 
2) Zarząd Stowarzyszenia, 
3) Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia. 
§ 22 
Kadencja wszystkich władz wybieralnych Stowarzyszenia trwa 6 lat. 
§ 23 
1. Uchwały wszystkich władz Stowarzyszenia zapadają zwykłą większością głosów przy obecności przynajmniej połowy członków, o ile 
dalsze postanowienia Statutu nie stanowią inaczej. 
2. Z wyjątkiem wyborów władz Stowarzyszenia wszystkie uchwały władz podejmowane są w głosowaniach jawnych. Głosy wstrzymujące 
się uważa się za niewpływające na wynik głosowania. 
§ 24 
1. Wybory władz Stowarzyszenia odbywają się w czasie Walnego Zebrania Stowarzyszenia w głosowaniu tajnym, większością głosów 
spośród nieograniczonej liczby kandydatów, przy obecności przynajmniej połowy uprawnionych członków Stowarzyszenia. 
2. W przypadku braku kworum Zarząd zwołuje Walne Zebranie Stowarzyszenia w drugim terminie wyznaczonym w tym samym dniu, w 
pól godziny po zakooczeniu pierwszego. W takim wypadku wszystkie uchwały z wyjątkiem uchwał dotyczących wniosków w sprawie 
zmiany Statutu i rozwiązania Stowarzyszenia zapadają zwykłą większością głosów bez względu na ilośd obecnych członków. 
§ 25 
1. Walne Zebranie Stowarzyszenia jest najwyższą władzą Stowarzyszenia. 
2. Walne Zebranie Stowarzyszenia może byd zwyczajne, wyborcze, sprawozdawcze, nadzwyczajne. 
3. Zarząd zwołuje Walne Zebranie Stowarzyszenia przynajmniej jeden raz w roku, najpóźniej do kooca lutego następnego roku, lub na 
pisemny uzasadniony wniosek co najmniej 1/3 członków albo na żądanie Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia. 
4. Powiadomienie o jego terminie, miejscu i propozycjach porządku obrad wszystkich członków następuje za pośrednictwem poczty 
elektronicznej, a jeśli członek nie podał swego adresu internetowego, listownie lub w każdy inny skuteczny sposób co najmniej 14 dni 
przed terminem rozpoczęcia obrad. 
5. Jeżeli Zarząd Stowarzyszenia nie zwoła Walnego Zebrania Stowarzyszenia w terminie określonym w ust. 3, uprawnienie do zwołania 
Walnego Zebrania Stowarzyszenia przysługuje Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia lub co najmniej 15-u członkom Stowarzyszenia. 
6. W Walnym Zebraniu Stowarzyszenia powinna uczestniczyd co najmniej połowa członków uprawnionych do głosowania w pierwszym 
terminie. W drugim terminie Walne Zebranie Stowarzyszenia może skutecznie obradowad bez względu na liczbę uczestników. Nie dotyczy 
to zmian statutowych oraz wniosku o rozwiązanie Stowarzyszenia, do których uchwalenia wymagana jest obecnośd co najmniej 2/3 
członków Stowarzyszenia. 
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7. W Walnym Zebraniu Stowarzyszenia uczestniczą członkowie zwyczajni Stowarzyszenia. Uczestniczący w Walnym Zebraniu Stowarzyszenia 
członkowie wspierający i zaproszeni goście mają głos doradczy. 
8. Do kompetencji Walnego Zebrania Stowarzyszenia należy: 
1) wybór członków Zarządu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia, 
2) ustalanie głównych kierunków działania Stowarzyszenia, 
3) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania Stowarzyszenia, 
4) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdao z działalności Zarządu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia, 
5) uchwalanie zmian i uzupełnieo statutu oraz możliwości rozwiązania Stowarzyszenia, 
6) ustalanie wysokości składek członkowskich, 
7) podejmowanie uchwał w sprawie powoływania przez Stowarzyszenie innych organizacji, 
8) przyznawanie członkostwa honorowego. 
9. Odwołanie Prezesa Stowarzyszenia, członków Zarządu Stowarzyszenia oraz Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia, wymaga kwalifikowanej 
większości 2/3 głosów przy obecności co najmniej połowy członków Stowarzyszenia w pierwszym terminie i bez względu na liczebnośd w drugim 
terminie. 
10. Każdemu członkowi Stowarzyszenia przysługuje jeden głos. 
§ 26 
1. Zarząd składa się z 4 do 6 członków wybranych przez Walne Zebranie przy uwzględnieniu reprezentatywności różnych środowisk zrzeszonych 
w Stowarzyszeniu. 
2. Zarząd składa się z Prezesa, Wiceprezesa, Sekretarza, Skarbnika Stowarzyszenia  i/lub dodatkowo dwóch członków Zarządu. 
3. Walne Zebranie Stowarzyszenia w głosowaniu tajnym wybiera Prezesa spośród wybranych członków Zarządu. 
4. Zarząd Stowarzyszenia konstytuuje się na pierwszym zebraniu zwołanym przez wybranego Prezesa. 
5. Do kompetencji Zarządu należy: 
1) przyjmowanie nowych członków Stowarzyszenia, 
2) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnątrz, 
3) kierowanie bieżącą pracą Stowarzyszenia, 
4) uchwalanie regulaminów, które szczegółowo określają wewnętrzny podział organizacyjny  
 i związane są z działalnością Stowarzyszenia, w tym określanie szczegółowych zasad gospodarki finansowej oraz prowadzenia rachunkowości, 
5) uchwalanie okresowych planów działania, 
6) ustalanie terminu obrad Walnego Zebrania Stowarzyszenia, 
7) składanie sprawozdao z działalności Zarządu Stowarzyszenia. 
6. Do reprezentowania Stowarzyszenia, w tym zaciągania zobowiązao finansowych upoważniony jest Prezes  Stowarzyszenia samodzielnie lub 
dwóch członków Zarządu  Stowarzyszenia działających łącznie. 
7. Do kompetencji Zarządu Stowarzyszenia  należy podejmowanie wszelkich uchwał nie zastrzeżonych dla innych władz Stowarzyszenia. 
8. Bieżącą działalnością Stowarzyszenia kieruje Prezes zgodnie ze statutem, uchwałami Walnego Zebrania Stowarzyszenia i Zarządu 
Stowarzyszenia, a podczas jego nieobecności Wiceprezes Stowarzyszenia. 
9. Prezes zwołuje posiedzenie Zarządu Stowarzyszenia przynajmniej jeden raz w kwartale lub na wniosek co najmniej 1/3 członków Zarządu 
Stowarzyszenia lub na żądanie Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia. Powiadomienie o jego terminie, miejscu i propozycjach porządku obrad 
wszystkich członków Zarządu następuje za pośrednictwem poczty elektronicznej lub w każdy inny skuteczny sposób co najmniej 5 dni przed 
terminem rozpoczęcia obrad. 
§ 27 
1. Komisja Rewizyjna składa się z 3 do 5 członków wybranych przez Walne Zebranie Stowarzyszenia, 
2. Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia składa się z Przewodniczącego, Wiceprzewodniczącego i z 1 do 3 członków. 
3. Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia konstytuuje się na pierwszym zebraniu. 
4. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia należy: 
1) kontrola bieżącej działalności Stowarzyszenia, 
2) występowanie z wnioskiem o zwołanie Walnego Zebrania Stowarzyszenia, 
3) wnioskowanie o udzielanie absolutorium Zarządowi Stowarzyszenia, 
4) przedstawianie Walnemu Zebraniu Stowarzyszenia sprawozdao z własnej działalności. 
5. Członkowie Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia nie mogą byd członkami Zarządu. 
6. Członkowie Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia mają prawo uczestniczenia w posiedzeniach Zarządu Stowarzyszenia bez prawa udziału w 
głosowaniach. 
§ 28 
1. W przypadku zmniejszenia się składu władz Stowarzyszenia w czasie trwania kadencji, uzupełnienie ich składu może nastąpid na drodze 
kooptacji. 
2. Kooptacji mogą dokonad pozostali członkowie organu, którego skład uległ zmniejszeniu. W tym trybie można powoład nie więcej niż połowę 
składu organu. Kadencja osób wybranych w ten sposób upływa z datą najbliższego Walnego Zebrania Stowarzyszenia, które wybiera nowych 
członków na okres pozostały do kooca kadencji. 
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Rozdział V 
Majątek Stowarzyszenia 

§ 29 
Majątek Stowarzyszenia powstaje ze składek członkowskich, spadków, zapisów, darowizn, dochodów z własnej działalności, ofiarności 
publicznej. 
  
§ 30 
Majątek Stowarzyszenia tworzą: 
1) nieruchomości należące do Stowarzyszenia bez względu na tytuł prawny; 
2) ruchomości; 
3) środki pieniężne; 
4) prawa na dobrach niematerialnych. 
§ 31 
Stowarzyszenie odpowiada za swoje zobowiązania całym swoim majątkiem. 
§ 32 
1. Stowarzyszenie może przyjmowad zarówno z kraju jak i z zagranicy darowizny, zapisy i spadki. 
2. Stosownie do obowiązujących przepisów Stowarzyszenie  może organizowad zbiórki publiczne, aukcje i imprezy publiczne. 
3. Dochody Stowarzyszenia mogą pochodzid z dotacji i subwencji, oraz grantów. 
§ 33 
1. Dochody pochodzące z dotacji, subwencji, darowizn, spadków i zapisów mogą byd wykorzystane do realizacji celów Stowarzyszenia, 
jednakże z poszanowaniem woli osób przekazujących środki pieniężne.  
2. Wymagane przepisami prawa oświadczenia o przyjęciu darowizny i dziedziczeniu składane jest przez Zarząd Stowarzyszenia. 
3. W przypadku powołania Stowarzyszenia do dziedziczenia Zarząd Stowarzyszenia składa oświadczenie o przyjęciu spadku z 
dobrodziejstwem inwentarza. 
§ 34 
1. Majątek Stowarzyszenia służy do realizacji jego celów statutowych. 
2. Zabrania się udzielania pożyczek lub zabezpieczania zobowiązao majątkiem organizacji w stosunku do jej członków, członków 
Zarządu Stowarzyszenia lub pracowników oraz osób, z którymi pracownicy pozostają w związku małżeoskim albo w stosunku 
pokrewieostwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieostwa lub w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani z tytułu 
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej „osobami bliskimi”. 
3. Zabrania się przekazywania i wykorzystywania majątku Stowarzyszenia na rzecz jej członków, członków Zarządu Stowarzyszenia lub 
zatrudnionych pracowników lub ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, w szczególności jeżeli 
przekazanie to następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych warunkach. 
4. Zabrania się zakupu na szczególnych zasadach towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą członkowie Zarządu 
Stowarzyszenia lub zatrudnieni pracownicy lub ich bliskie osoby. 
§ 35 
Dla zapewnienia prawidłowej organizacji i kontroli gospodarki finansowej Stowarzyszenia, Zarząd Stowarzyszenia może stworzyd 
stanowisko Głównego Księgowego. 
§ 36 
Nabycie odpłatne, zbycie i obciążenie majątku nieruchomości oraz innych przedmiotów wchodzących w skład majątku trwałego 
Stowarzyszenia wymaga zgody Zarządu Stowarzyszenia. 
  

  
Rozdział VI 

Zmiana Statutu i rozwiązanie Stowarzyszenia 
§ 37 
1. Statut Stowarzyszenia, jego zmianę bądź uzupełnienie uchwala Walne Zebranie Stowarzyszenia większością 2/3 głosów, przy 
obecności przynajmniej połowy uprawnionych do głosowania członków Stowarzyszenia.  
2. Zawieszenie działalności Stowarzyszenia lub jego rozwiązanie następuje na mocy uchwały zwołanego wyraźnie w tym celu 
zwyczajnego lub nadzwyczajnego Walnego Zebrania Stowarzyszenia, większością 2/3 głosów przy obecności 2/3 uprawnionych do 
głosowania.  
3. Walne Zebranie Stowarzyszenia, podejmując uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia, określa sposób jego likwidacji i przeznaczenia 
majątku, pozostałego po likwidacji. 
  


