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Slovenskd narodna agentura Mlade? v akcii (IUVENTA) v spolupréci s Ceskou narodnou
agenturou (CNA Mlade?), Ministerstvo $kolstva, vedy, vyskumu a $portu SR, Americka
obchodnd komora na Slovensku a Experiencia Vas pozyvaju na medzinarodnu konferenciu:

Innovative learning forum/Férum inovativneho
ucenia/

Miesto: V blizkosti Bratislavy, Slovensko (konkrétne miesto bude oznamené
vybranym ucéastnikom)

Datum: 20. — 22, jun 2013

Hlavna ciel'ova skupina:

* Vek 18+

«  Skolitelia/ Pracovnici s mladezou /mladeznicki lidri, ktori vyuZivaju neformalne vzdeldvanie
v praci s mladezou (bud'v organizacii alebo v zamestnani) a maju skisenost v tejto oblasti
minimalne 1 rok

e Preferujeme Ucastnikov, ktori mozu ovplyvnit obsah a kvalitu neformélneho vzdeldvania vo
svojej organizacii alebo inej institucii, s ktorou spolupracuju

e Jazykové znalosti: Pokial mozno anglicky hovoriaci Gcastnici (slovencina a ¢estina su tieZ
akceptovatelné)

Sekundarna ciel'ova skupina:

e ludia z biznis sektoru, ktori sa zaujimaju o to, ako funguje neformalne vzdelavanie v praci s
mladymi lud'mi.

« Studenti pedagogiky, ktorych zaujima neformélne vzdeldvanie a zarover robia pracu s
mladezou (pOsobia ako mladeznicki lidri/pracovnici)

Co a preco?

Cielom konferencie je podporit potencial neformalneho vzdelavania v praci s mladezou a jej lepsie
prelinkovanie k sucasnej vyzve, ktorej ¢elia mladi ludia, ¢i uZ je to uplatnenie na trhu prace alebo ako
aktivni obcania vo svojej komunite.

MozZete ocakavat zaujimavych hosti, inSpirativne a interaktivne workshopy, nielen z oblasti
neformalneho vzdeldvania v préaci s mladezZou, ale i z biznis prostredia a rozne diskusie o buduicnosti
neformalneho vzdelavania v praci s mladezZou. Pre viac informacii mozete vidiet predbezny program.

Ciele:

- reflektovat, ako lepsie vyuZit potencial neformalneho vzdeldvania a kam by malo v praci
mladeZou smerovat?

- predstavit nové trendy vo vzdeldvani mladych ludi okrem formalneho vzdeldvania v skole

- zvysit povedomie ¢o pozaduju zamestnavatelia od mladych ludi pocas interview, ako stym
vieme pomédct my v praci s mladezou
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- preskimat spbsoby ako podporit Ulastnikov cez neformdélne vzdeldvanie tak, Ze si budu
vedomi toho, ¢o sa naudili a ako to vyuzit v budicnosti.
Nacrt programu

Stvrtok:
15:00 Otvorenie konferencie

Témy klucovych hosti
- buduce trendy mladych ludi
- vyzvy a potencial vzdelavania
- vychova a vzdelavanie z pohladu biznis sektoru

18:00 Vecera
19:30 Mestska hra

Piatok:

9:00 Otvorenie workshopového diia

9:30 Workshopy Cast .

10:30 Prestdvka

11:00 Workshopy ¢ast Il.

12:30 Obed

13:30 Workshopy ¢ast Ill.

15:00 Prestavka

15:30 Panelova diskusia — vyhody a vyzvy neformalneho vzdelavania v praci s mladezou
17:30 Podpisovanie narodnej deklaracie “Uznavanie neformalneho vzdeldvania v praci s mladezou”
18:00 Vecera

19:00 Bike Lab

Sobota:

9:30 Otvorenie dna

10:00 Buducnost neformalneho vzdelavania v praci s mladezou
11:30 Prestavka

12:00 Reflexia a hodnotenie konferencie

12:45 Ukoncenie konferencie

13:00 Obed

Workshopy:
Tu mozete najst prehlad workshopov (stale mozu sa uskutoc¢nit mensie zmeny). Pre viac informdcii si

mozete kliknut na FB udalost na http://www.facebook.com/events/530341477017060/ , kde mbzete
ocakavat kratke video-pozvanky od lidrov jednotlivych workshopov.

- Tvoja kariéra- tvoje vzdeldvanie- tvoja zodpovednost, Lukasz Srokowski, Polsko

- Kruhy rozpravania pribehov, Anna Wohlesser, Rakusko

- Sietovanie, seba-znackovanie a aktivhe ucdenie, Peter Benkovi¢, spoluzakladatel Maxman
conslutlants, Slovakia

- Quo Vadis, Monika Novosadovd, Ceska republika

- Vystupy z neformalneho vzdelavania— Mladi [udia vo vedeni, Albert Brindusa-Ana, Rumunsko

- Prechadzaj sa a rozpravaj, Marija Savic, Srbsko

- Dobrodruzny program proti zneuzivaniu navykovych latok, Andrea Gruber, Madarsko
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Smerom k vizudlnemu jazyku— Torben Grocholl, Rakusko

Spatnd vazba v praci, Vanda Sinkova, HR manager PricewaterhouseCoopers, Slovensko
Rozvoj zaloZeny na osobnostnych €rtach, Anna Antalova, Senior consultants Menkyna &
Partners, Slovensko

Projekt, Radek Hanus, Ceska republika

Uzavierka prihlasok:

Vyzva na Ucéastnikov bude otvorend do 8.5.2013 MozZete sa prihlasit online na nasledujucom linku:
http://www.salto-youth.net/tools/european-training-calendar/application-
procedure/3570/application/

V pripade, Ze neviete dobre po anglicky, prihlasku mozZete vyplnit i v slovencine alebo Cestine.



