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Projektcoach

Inhalt

Die zweitagige Fortbildung beinhaltet, Kenntnisse zur Umsetzung des Projektmanagements
und Elemente des Coachings.

Sie richtet sich an Teilnehmerlnnen, die bereits die Fortbildung zum Projektmanagement
erfolgreich absolviert haben und Uber praktische Erfahrungen bei der Antragstellung
verflgen.

Die Fortbildung hat zum Ziel, neue und junge Antragstellerinnen bei der Beantragung der
Mittel aus dem Programm ,Jugend in Aktion* — Jugendinitiativen — zu unterstitzen und zu
begleiten.

Das beinhaltet zum einen die bereits erworbenen Kenntnisse beziiglich der Antragstellung
und die Erfahrungen mit der Umsetzung von Projekten an junge Menschen weiterzugeben
und sie im Prozessverlauf zu unterstitzen. Neue Antragstellerinnen sollen die Gelegenheit
zur regelméRigen Nachfrage haben und auch beim Abschlubericht hilfreiche Tipps
bekommen.

Dazu genutzt werden kann Coaching als ein personenzentrierter Beratungs- und
Betreuungsprozess, der zeitlich begrenzt ist und als ,Hilfe zur Selbsthilfe* zu verstehen ist
und eine Kombination aus individueller Beratung, perstnlichem Feedback und
praxisorientiertem Training darstellt.

Der Coach hilft:

» Ziele zu planen und umzusetzen
e Ziele in Teilziele zu untergliedern und Merkmale zu definieren an Hand dessen die
Teilnehmerinnen erkennen kdnnen, ob sie ihre Ziele erreichen

Arbeitsmethoden
Kurzvortrage, Arbeit in Kleingruppen
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